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ग्रािीण आिा स्वास््य सरुक्षा काययक्रि (सञ्चालन िथा व्यवस्थापन) काययववलि,२०८० 

      काययपालकाबाट स्वीकृि लिलििः २०८०।३।०९ 

     प्रिाणीकरण लिलििः २०८०।३।२० 
प्रस्िावाना :  

िौललक हकको रूपिा रहेको सरुक्षक्षि िाितृ्व िथा प्रजनन अलिकारलाई, सरुक्षक्षि िाितृ्व िथा प्रजनन 
स्वास््य अलिकार ऐन ,२०७५ ले िाि ृ िथा नवक्षिि ु सेवालाई आिारभिू स्वास््य सेवा प्याकेज र 
नागररकलाई लन:िलु्क प्रदान गनुयपने सेवाको सूचीिा सिावेि गरेको, लेटाङ नगरपाललकाको भगूोल, 

नागररकको आलथयक अवस्था, स्वास््य सचेिना स्िर र स्वास््य संस्था सम्िको पहुुँच ववस्िारको कारण 
गभयविी आिाहरुलाई जोक्षखिपूणय प्रसूिीबाट जोगाउन र लक्षक्षि सिूहलाई नगरलभत्रका स्वास््य संस्था 
िथा सिदुाय स्िरिा गणुस्िरीय र प्रभावकारी ग्रािीण आिा स्वास््य सरुक्षा काययक्रि सञ्चालन गनय 
लेटाङ नगरपाललकाको प्रिासकीय काययववलि लनयलिि गने ऐन, २०७६ को दफा ४ को अलिकार 
प्रयोग गरी "ग्रािीण आिा स्वास््य सरुक्षा काययक्रि (सञ्चालन िथा व्यवस्थापन) काययववलि, २०८०" जारी 
गररएको छ।  

पररच्छेद १ 

प्रारलभक 
१.  संक्षक्षप्त नाि र प्रारम्भिः  (क) यस काययववलिको नाि "ग्रािीण आिा स्वास््य सरुक्षा काययक्रि 

(सञ्चालन िथा व्यवस्थापन) काययववलि,२०८०  "रहेको छ ।   

(ख) यो काययववलि लेटाङ नगरपाललका क्षते्रभरी लाग ुहनुछे ।  

(ग) यो काययववलि प्रिाक्षणकरण भएको लिलिबाट लाग ुहनुछे । 

  

२.  पररभाषािः  ववषय वा प्रसङ्गले अको अथय नलागेिा यस काययववलििा; 
(क) “आवास गहृ” भन्नाले लेटाङ नगरपाललका अन्िगयिका वलथयङ सेन्टरिा सतु्केरी हनु आउुँदा (प्रसव 

व्यथा लाग्न ुअगावै देक्षख लडस्चाजय योग्य नहनु्जेल सम्ि) सेवा र स्याहारका लालग सञ्चाललि सरुक्षक्षि 

िाितृ्व आवास गहृलाई सम्झन ुपछय। 

(ख) "काययपाललका" भन्नाले लेटाङ नगरपाललकाको नगर काययपाललका सम्झन ुपछय ।  

(ग) "कायायलय" भन्नाले लेटाङ नगरपाललका नगर कायायपललकाको कायायलयलाई सम्झन ुपछय ।  

(घ) " नगरपाललका " भन्नाले लेटाङ नगरपाललकालाई सम्झन ुपछय।  
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(ङ) "प्रदेि िन्त्रालय" भन्नाले कोिी प्रदेिको स्वास््य सम्बक्षन्ि कायय गनय िोवकएको िन्त्रालय सम्झन ु
पछय। 

(च) "िन्त्रालय" भन्नाले स्वास््य िथा जनसंख्या िन्त्रालय सम्झन ुपछय। 

(छ) "िवहला स्वास््य स्वयं सेववका" भन्नाले सिदुायिा आिा िथा बालबाललकाको स्वास््य स्िरिा 
सिुार ल्याउने उदे्दश्यले आिा सिूहबाट छनौट गररएका स्वयंसेवी भाव भएका िवहला सािदुावयक 
स्वास््य स्वयंिसेववकालाई सम्झन ुपदयछ ।   

(ज)  “लाभग्राही” भन्नाले सम्भाव्य प्रसिुीको सिय पगेुको स्वास््य संस्था भनायहनुे सियदेक्षख सतु्केरी गराई 
लडस्चाजय योग्य नहनु्जेल सम्िका लनयलिि स्वास््य संस्थािा परीक्षण गराएको आिा र नवक्षिि ुर 
लनजको कुरूवा सिेिलाई सम्झन ुपछय। 

(झ) “वडा कायायलय” भन्नाले लेटाङ नगरपाललका अन्िगयिका वडा कायायलयहरुलाई सम्झन ुपछय । 

(ञ) "िाखा" भन्नाले लेटाङ नगरपाललकाको जनस्वास््य िाखा सम्झन ुपछय। 

(ट)  "िाखा प्रिखु" भन्नाले लेटाङ नगरपाललकाको जनस्वास््य िाखाको प्रिखु सम्झन ुपछय । 

(ठ)  “सिन्वय सलिलि” भन्नाले दफा १० विोक्षजिको सलिलिलाई सम्झन ुपछय।  

(ड) "सलिलि" भन्नाले स्थानीय स्वास््य संस्था सञ्चालन िथा व्यवस्थापन वा व्यवस्थापन सलिलिलाई 
सम्झन ुपदयछ। 

(ढ) "स्वास््य संस्था" भन्नाले नगरपाललका लभत्र रहेका सरकारी अस्पिाल, प्राथालिक स्वास््य केन्र,    

स्वास््य चौकी, आिारभिू स्वास््य केन्र,  िहरी स्वास््य केन्र सिेिलाई सम्झन ुपछय। 

(ण) "स्वास््य आिा सिूह" भन्नाले सिदुायिा बसोबास गने प्रजनन उिेरका इच्छुक सबै िवहलाहरु 
सिावेि गरी स्वास््य काययकिायको सहक्षजकरणिा गठन भएको आिा सिूहलाई सम्झन ुपदयछ।  

(ि) "स्वास््य कायायलय" भन्नाले प्रदेि सरकार अन्िगयि स्वास््य सम्बन्िी िोरङ क्षजल्लास्िरिा काययक्रि 
हेने कायायलय सम्झन ुपछय। 
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पररच्छेद २ 

 उद्दशे्य 

३. उदे्दश्य:  यस नगरपाललकाका गभयविी, सतु्केरी आिा िथा नवक्षििकुो स्वास््यिा सिुार ल्याई 
संस्थागि प्रसिुी वढाउुँन िथा ितृ्य ुजोक्षखि घटाउन देहायअनसुार काि गने उदे्दश्य रहेका छन,  

(१) िाि ृर नवक्षिि ुस्वास््य सेवािा गणुात्िक सिुार गनय, गभयविी, सतु्केरी र सतु्केरी पञ्चािको 
नवजाि अवलिसम्ि आिा एवि ् क्षििलुाई परीक्षण/ लनदानात्िक, सहयोगात्िक र 
उपचारत्िक काययहरू िथा प्रजनन स्वास््यका सेवाहरु सिदुायदेक्षख स्वास््य संस्था सम्ि 
प्रभावकारी र एकीकृि रूपिा सञ्चालन गने, 

(२) आवास गहृ सेवालाई व्यवक्षस्थि र ददगो रुपिा संचालन गने, 

(३)  आिा िथा नवक्षिि ु सरुक्षा काययक्रि प्रभावकारी बनाई स्थानीय स्िरिा उत्कृष्ट सेवा 
प्रदायक संस्थाको ववकास गने, 

(४) हाल सञ्चाललि सेवाको स्िरोन्निी गरी नवक्षिि ुिथा आिाको स्वास््य सिुार गने।  

पररच्छेद ३ 
सिन्वय सलिलि सम्बन्िी ब्यवस्था  

४. सिन्वय सलिलििः (१)ग्रािीण आिा स्वास््य सरुक्षा काययक्रि सञ्चालन, व्यवस्थापन, सहजीकरण, 

अनगुिन सिेि गनय नगरपाललका स्िरिा देहायअनसुारको सिन्वय सलिलि रहनेछ।  

(क) नगर उपप्रिखु                             अध्यक्ष 

(ख) सािाक्षजक ववकास सलिलिको संयोजक               सदस्य 

(ग) लेटाङ अस्पिाल व्यवस्थापन सलिलिको अध्यक्ष  वा लनजले िोकेको व्यवस्थापन सलिलिको 
प्रलिलनलि               सदस्य 

(घ) काययपाललका सदस्य िध्ये नगर प्रिखुले िोकेको एक जना िवहला   सदस्य  

(ङ) स्वास््य कायायलय िोरङका सरुक्षक्षि िाितृ्व काययक्रि अलिकृि सदस्य 

(च) लेटाङ अस्पिालको वररष्ठत्ति सरुक्षक्षि िाितृ्व हेने नसय   सदस्य, 

(छ) िवहला स्वास््य स्वयंसेववका िध्ये अध्यक्षले िोकेको एक जना    सदस्य 

(ज) जनस्वास््य अलिकृि वा लनजले िोकेको अलिकृि कियचारी     सदस्य सक्षचव 

 (२) सलिलिको वैठक सािान्यि तै्रिालसक रुपिा वस्नछे िर ित्काल सम्वोिन गनुयपने एजेण्डाका लालग 
अध्यक्षले जनुसकैुवेला बैठक बोलाउन सक्नेछ। 
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(३) वैठकिा स्थानीय स्वास््य संस्थाका प्रलिलनलि, आिा िथा नवक्षिि ुसरुक्षाकाको क्षेत्रिा काि गने 
ववज्ञ र सम्बक्षन्िि क्षेत्रिा काि गने गैर सरकारी संस्थाका ववज्ञलाई आिन्त्रण गनय सवकनेछ। 

(४) बावषयक ४ वटा सम्ि बैठकको भत्ता सलिलि पदालिकारलाई नगरपाललकाको लनयिानसुार उपलब्ि 
गराउन सवकनेछ।  

५. सलिलिको काि कियव्य र अलिकारिः (१) आिा सरुक्षा काययक्रिलाई प्रभावकारी बनाउन यस 
दफाबिोक्षजिको काययहरू गनुयपनेछ। 

क) नगरस्िरिा आवासगहृ लगायि ग्रािीण आिा स्वास््य सरुक्षा काययक्रिका सेवाहरु सञ्चालन गनय 
िोवकएको स्वास््य संस्थाको व्यवस्थापनिा सहजीकरण गने, 

ख) काययक्रि सञ्चालन गनय स्रोिको सलुनक्षिि गराई काययक्रिको अलभिखुीकरण र सावयजलनक जानकारी 
गराउने,  

ग) सेवाको गणुस्िर िापदण्ड पालना गनय भौलिक, जनिक्षि  र सािग्रीको प्रवन्ि गने, 

घ) ग्रािीण आिा स्वास््य सरुक्षा काययक्रि िथा आवासगहृ सञ्चालनको अनगुिन गने, 

च) काययक्रिको औक्षचत्य, सिस्या र गनुासो सम्बन्ििा अध्ययन, ववश्लषेण र सिािान गने, 

छ) िलु्क िथा सेवा सवुविा हेरफेर, ववस्िार िथा स्थगनको लसफाररस गने। 

ज) काययववलि, नेपाल सरकार र कोिी प्रदेि सरकारको काययक्रि सम्बन्िी नीलि िापदण्डको कायायन्वयन 
गने। 

झ) काययक्रि सञ्चालक सेवा प्रदायक,व्यवस्थापक र कियचारीको क्षििा ववकास प्राववलिक सहयोग, स्थलगि 
अनकु्षिक्षणको व्यवस्थापन गने, 

ञ)  काययपाललका सदस्य, वडा सलिलि, स्वास््य संस्था, िवहला स्वास््य स्वयं सेववका र स्वास््य आिा 
सिूहलाई अलभिकु्षखकरण गरी प्रचार प्रसार र जानकारी गराउन।े 

पररच्छेद ४ 
काययक्रि व्यवस्थापन र सञ्चालन लनकायगि क्षजम्िेवारी  

६. काययक्रि व्यवस्थापन र सञ्चालन लनकायगि क्षजम्िेवारीिः  

(१) नगरपाललकाको काि कियव्य र क्षजम्िेवारीिः 
क) ग्रािीण आिा िथा क्षिि ुस्वास््य सरुक्षाको आवश्यकिा र औक्षचत्य पवहचान गरी नीलिगि व्यवस्था गने, 

ख)  आवस गहृ सवहिका सेवा सञ्चालन गने स्वास््य संस्था छनौट गरी अनसूुची (१) विोक्षजिका सेवाहरु 
सम्वक्षन्िि संस्थाहरुबाट प्रदान गररनेछ िर क्रिि थप गनय बािा पने छैन। 

ग) संघ, प्रदेि सरकार र अन्य लनकायसुँग सिन्वय गरी पूवायिार औजार उपकरणको व्यवस्था गने, 
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घ) वावषयक नीलि काययक्रि र बजेटिा काययक्रि सिावेि गरी बजेटको व्यवस्था गने, 

ङ) स्वास््य िाखािाफय ि काययक्रि सञ्चालन र आवास गहृिा भए गरेका खचयको वववरण रूज ुएवि ्प्रिाक्षणि 
गराउने, 
च)  आवास गहृिा व्यवस्था गनुयपने सािग्रीको लनयलिि आपूलिय गनय तै्रिालसक रुपिा भिुानीको व्यवस्था गने, 

ज) थप बजेट आवश्यक पने भए सोको व्यवस्था गने, 

झ) काययक्रिको अनगुिन, िूल्याङ्कन, सञ्चालन एवि ्अन्त्य गनय लनणयय ललन,े 

ट) काययववलि विोक्षजि गभयविी िथा सतु्केरी िवहलाको प्रयोगिाला परीक्षण लनदान स्वीकृि सेवा िलु्क 
बापिको रकि दावी भिुानीिा दोहोरो नपरेको यवकन गरी अस्पिाललाई सोिभनाय ददने। 

ठ)  सिन्वय सलिलिको लसफाररसिा सेवा, िलु्कको  स्वीकृिी िथा हेरफेर गने, 

ड) काययक्रि सञ्चालन र ववस्िार गनय अन्य सरकार र सहयोगी संस्थाहरूसंग आपसी सिझदारी सम्झौिा गरी 
कायायन्वयन गने। 
(२) स्वास््य संस्था र सेवा प्रदायक कियचारीको काि कियव्य र क्षजम्िेवारीिः 

क) ग्रािीण आिा सरुक्षा काययक्रि अन्िरगि उपलव्ि सेवा र आवास गहृ खाली नरहेको/ नभएको 
अवस्थािा खाली नभएसम्ि सोको जानकारी प्रत्येक ददन सूचना पाटी वा आलिकाररक पेजिा 
सावयजलनक गने, 

ख)  सेवाको उक्षचि सदपुयोग हनुे वािावरण लिलाउन काययववलिको िापदण्डका कायायन्वयको प्रकृया 
सावयजलनक गरी कायायन्वयन गने, 

ग) लनिलु्क भलन सूक्षचकृि गररएका सेवाहरू लनिलु्क प्रदान गने, 

घ) लनिलु्क भलन उल्लेख नभएका सेवाहरू प्रचललि कानून वा िापदण्ड अनसुार उपलव्ि गराउने िर 
क्षचवकत्सकको ललक्षखि प्रषेण िथा आदेि ववना अलिररि सेवा प्रदान नगने। 

ङ) सेवा प्रदान गरेपलछ स्वास््य संस्था र िाखाले प्रचललि स्वास््य व्यवस्थापन सूचना प्रणालीको अलिररि 
काययववलि बिोक्षजि गणुात्िक अलभलेख िथा सियिै प्रलिवेदन गने,  

च) स्वास््य संस्थाले काययववलिको अनसूुची ४ अनसुार अलभलेख राख्न,े 

छ) स्वास््य संस्थाले अनसूुची ५ को ढाुँचािा प्रत्येक िवहनाको साि गिेलभत्र स्वास््य िाखािा प्रलिवेदन 
पेि गने। 
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ज) स्वास््य संस्थाले यस काययववलि अनसुार स्वीकृि काययक्रि सञ्चालन िथा सेवा प्रदान गदाय भएको 
खचयको भिुानी वा सोिभनाय अनसूुची-६ को ढाुँचािा आवश्यक ववल भरपाई िथा खचय पवुष्ट हनु े
कागजाि सम्लग्न राखी िाग गनुय पनेछ।  

झ)  काययक्रि अन्िगयि उपचार िथा व्यवस्थापन खचयको सोिभनाय तै्रिालसक रुपिा िाग गनुयपनेछ। 

ञ) स्वास््य संस्थाले सेवा प्रवाहको अवस्था र खचयको वववरण सावयजलनक गनुय पनेछ। 

ट) आलथयक वषयको अन्त्यिा खािा बन्दहनुे सिय अगाबै काययक्रि सञ्चालनको रकि व्यवस्थापन गरी सेवा 
प्रवाहलाई लनरन्िरिा ददन ुपनेछ। 

ठ) िोवकएको भन्दा अलिररि िात्रािा गररएको परीक्षण, लसफाररस र दावी भिुानी नगरपाललकाले गने 
छैन। त्यसरी भएको अलिररि रकि लाभग्राहीबाट दाक्षखला नगराई स्वास््य संस्थाले खचयिा सिावेि 
गररएको पाईएिा सो बराबरको रकि ललक्षखि आदेि ददने पदालिकारीबाट र त्यस्िो आदेि नभए 
अलिररि सेवा ददन गनय संलग्न कियचारीबाट सराकरी बाुँकी सरह असलु गररनेछ। 

 

 

 

पररच्छेद ५ 
काययक्रि सञ्चालन प्रवक्रया 

७. काययक्रि सञ्चालन प्रवक्रयािः नेपाल सरकार, कोिी प्रदेि सरकारद्वरा स्वीकृि र यस काययववलि 
अनसुारका ववलभन्न सेवा िथा वक्रयाकलापहरू व्यवक्षस्थि, गणुात्िक र लनयलिि सञ्चालन गनय 
देहाय अनसुार गने, 

   (१) काययववलि िथा सञ्चालन िापदण्ड स्वीकृि गरी पूवायिार ियार गने,  

(२) काययववलििा िोवकएको आवास गहृ सञ्चालन गने न्यूनिि पूवायिार पूरा भएको स्वास््य 
संस्था छनोट गने, 

 (३) काययववलिको अलभिखुीकरण र सलिलि गठन, बजेटको ववलनयोजन र आवास गहृको लालग 
कोठा, बेड, उपकरण र अन्य सािग्रीको व्यवस्थापन गने, 

(४) सम्भाव्य प्रसिुीको सिय पगेुको गभयविी, स्वास््य संस्थािा सतु्केरी हनुका लालग भनायहनुे सिय 
वा प्रसव व्यथा लाग्न ुअगावै देक्षख सतु्केरी भई लडस्चाजय योग्य नहनु्जेल सम्ि लाभग्राहीलाई पवहलो 
आउनेलाई पवहलो प्राथलिकिािा/First come first service का आिारिा भनाय गरी सेवा ददने। 
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िर उपदफा (४) िा जनुसकैु कुरा लेक्षखएको भए िापलन प्रसव व्याथा लाग्न ुअक्षघ र प्रसव पलछ गरी 
अलिकिि ७ ददन वा वविेष अवस्थाका भएिा थप ३ ददन सम्ि गरी कुल जम्िा १० ददन िात्र 
आवास सवुविा उपलब्ि हनुेछ। 

(५) आवास गहृिा लाभग्राही आिा र कुरूवालाई देहायका सवुविा लनिलु्क ददनिेः 
यस दफा अनसुार कुरूवा सवुविा प्रसव व्याथा सरुू भएपलछ २ जना र त्यस अक्षघ १ जना िात्र राख्न 
पाउनेछ। 

क) प्रिीक्षा  िथा आवास,  

 ख) स्वास््य पराििय,  
ग) आवासिा प्रयोग हनुे व्यवस्थापकीय सािग्री  ( खाट, डस्ना, लसरक, व्ल्याङ्केट, िन्ना,खोल आदद.. प्रयोगका 
लालग िात्र) 

घ) खाद्य सािग्रीिः चना, गेडागडुी  वा दाल, चािल,  ननु र िेलका लालग प्रलि ददन ब्यक्षि रू १८१/-  
(एक सय एकासी रूपैया) 
ङ) भान्सािा प्रयोग हनु ेखाने, पकाउने, पस्कन,े भाडा वियनिः कुकर, थाल/ प्लेट, क्षचया पकाउन,े छान्ने, 
बाटा, बाल्टी, िग, ददउरे, भाुँडा वियन, कराईँ, डाुँडु, पन्यू, चम्चा, डेक्ची, ग्याुँस र ग्याुँस चलु्हो वा ववद्यािीय 
चलुो, ग्याुँस ररवफल वा आपूलिय लनयलिि बनाउने, 
च) अनसूुची २ विोक्षजि  ल्याव प्याकेजको जाुँच सेवाको सवुविा 
िर उपदफा च) अनसुार प्रदान गररन े सेवाहरु क्षचवकत्सकको वप्रस्कृप्सन वा वविषे अवस्थािा बाहेक 
गभयविी अवस्थािा एक पटक र सतु्केरी अवस्थािा एक पटकका लालग िात्र हनुछे। 

छ) स्वास््य संस्थाहरुले सिान प्रकारका वा स्िरीय अभ्यास हनुे प्रयोगिाला िथा लनदान केन्रहरुबाट 
िान्य सिायावलि लभत्र गररएका परीक्षणका ररपोटयहरुलाई िान्यिा ददनपुनेछ। 

 

(६) लाभग्राही एवि ्कुरुवाको भनाय िथा पालना गनुयपने सियहरूिः 
 क) आवास गहृ खाली भएको अवस्थािा पवहलो आउनेलाई पवहलो प्राथलिकिा ददइ भनाय गररनेछ। 

ख) आवास प्रयोग गदाय आवश्यक पने नागररकिा, वववाहा दिाय, बसाईसराईँको सक्कल सवहि िोवकएको 
कागजाि राखी अनसूुची ३ को फाराि भरेर आवास भनाय हनु ु पनेछ।भनाय रक्षजष्टर अलग्गै बनाउन ु
पनेछ। 

ग) आवास गहृिा प्रयोग हनुे सािान िथा सरसफाइ काययको सलुनक्षिििाका लालग पलछ वफिाय हनुे गरी 
िरौटीबापि रू १०००/- नगद जम्िा गनुयपनेछ। 
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घ) काययववलि, स्वास््य उपचार, आवास गहृ प्रयोग, स्वस््य संस्थाको िापदण्ड पालना एवि ्संरक्षणिा 
सहयोग गनुय पनेछ। 

ङ) आवास गहृिा रहेका सािानहरू प्रयोग र सरुक्षा गरी सेवा प्रदायकबाट बझु्न,े खेर र प्रयोग भएर 
जाने सािग्री बाहेक अन्य सिान बझेुकै अवस्थािा बझुाउन ुपनेछ। सािग्रीको वहफाजि गनुय लाभग्राही 
िथा कुरुवाको दावयत्व हनुेछ।लाभग्राहीको लापरबाहीले टुटफुट भएिा, िियि सम्भार गनुयपरेिा वा काि 
नलाग्ने भएिा िरौटीबापि जम्िा गरेको रकिबाट कटाई क्षिीपूरण गने त्यसले नपगेुको अवस्थािा 
सम्बक्षन्िि व्यक्षिबाट सरकारी बाुँकी सरह असलु उपर गररनेछ। 

च) आवास गहृिा बस्दा फोहर िैला व्यवस्थापन िथा सरसफाईको काि कुरुवाले क्षजम्िेवार भई गनुय 
पनेछ। 

छ) आवास गहृिा प्रलिवक्षन्िि िादक पदाथय, सिुीजन्य र अन्य पदाथयको सेवन गनय पूणय लनषिे हनुे 
भएकोले गभयविी, सतु्केरी, कुरूवा र पररवार सबैले पालना गनुय पनेछ। 

ज) प्रचललि काननु, काययववलि, स्वास््य िापदण्डको पालना नगरेको पाईएिा प्रचललि कानून बिोक्षजि 
सजाय हनुेछ। 

झ) आवासिा वस्दा आवश्यक पने साग, िास,ु अण्डा, दिु र फलफुलको व्यवस्था गने। 
८. स्वास््य संस्था छनोटको आिारिः 

(१) २४ घण्टे प्रसलुि सेवा सञ्चालनिा रहेको सरकारी संस्था, 
(२) रोग लनदानका लालग ल्याब सेवा उपलब्ि भएको, 
(३) SBA िाललि प्राप्त स्वास््य कियचारी भएको, 
(४) आवास गहृ सञ्चालनका लालग कोठा उपलव्ि गराउन सक्ने, 
(५) नगरबासीलाई पायक पने ठाउुँको स्वास््य संस्था, 

९. सेवा प्रदायक स्वास््यकिीको सवुविािः 
(१)  काययववलि अनसुार सेवालाई व्यवक्षस्थि बनाउुँन िथा प्रषेण एवि ्प्रालप्त प्रकृया सहज बनाउन 

स्वास््य सस्था र स्वास््य किीलाई देहायका सवुविाहरू प्रदान गररनेछ। क)  सेवा प्रदायक 
संस्थाको सम्बक्षन्िि व्यक्षिले प्रयोग गने गरी टेललफोनको लाइन वा सीिको व्यवस्था गरी 
आवश्यकिा अनसुार सञ्चालन खचय। 

ख) आवास गहृको रेखदेख, सेवा व्यवस्थापन िथा सपुररवेक्षण गने वलथयङ  सेण्टरिा सेवा गने 
१/१ जना नसय  र कायायलय सहयोगीलाई प्रचललि दर विोक्षजिको दोहोरो नपने गरी रात्री भत्ता 
नगरपाललकाले उपलब्ि गराउनेछ। 
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ग) िवहला स्वास््य स्वयं सेववकाहरुलाई सिदुाय स्िरिा काययक्रिको पैरवी, सािाक्षजक 
बजारीकरण, स्वास््य आिा सिूह वैठक र सचेिना काययक्रि सञ्चालन गनय सहयोग गनुयपनेछ। 

१०. लाभाग्राही, लाभग्राही वलगयकरण र सेवा प्रवाहको ििय िथा िापदण्डहरुिः (१) लाभग्राही र सेवाग्राहीको 
वलगयकरण देहायअनसुार रहनेछ,  

क)  सम्भाव्य डेलीभरीको सिय पगेुको गभयविी स्वास््य संस्था भनायहनुे सियदेक्षख प्रसिुी गराई 
लडस्चाजय योग्य नहनु्जेल सम्िका गभयविी आिा, 

ख)  लेटाङ नगरपाललकाको स्थायी वालसन्दाका लालग सेवा लनिलु्क हनुेछ। 

िर अन्य जनुसकैु स्थानीय िहका नागररकहरुका लालग काययपाललकाले िोके बिोक्षजिको िलु्क 
लाग्नेछ।  

ग) िलु्क लिने वा नलिने जनुसकैु सिूहका लाभग्राही भए िापलन पवहला भनाय हनुेलाई पवहलो 
सवुविा प्रदान गरी पलछ आउनेका लालग अवस्था हेरी स्वस््यकिीले उक्षचि सझुाव ददन ुपनेछ। 
त्यसरी ददइएको सझुाव पालना गनुय गभयविी र पररवारको दावयत्व हनुेछ।  

घ)  यो सेवा सरुूिा कायायपाललकाले िोकेको एउटा स्वास््य संस्थािा सञ्चालन हनुेछ, आवश्यकिा 
र औक्षचत्यका आिारिा काययपाललकाले अन्य संस्थािा ववस्िार गनय सवकनेछ। 

(२)  लाभग्राहीले पेि गनुयपनय कागजािहरु, 

अ)  नेपाली नागररकिाको प्रिाणपत्र । 

आ) वववाहदिायको प्रिाणपत्र।   

इ) बसाईसराई गरी आएको भए बसाईसराई दिायको प्रिाण पत्र ।  

िर यस दफािा जनुसकैु कुरा लेक्षखएको भएिापलन स्वास््य संस्थाको आवास गहृिा िोवकएको कोटा 
(बेड क्षििा) जनुसकैु लाभग्राहीले प्रयोग गरेका कारण परुा भएको अवस्थािा स्वास््य किीले ददएको 
जानकरी िथा ररफर अनसुार िाििृथा नवक्षिि ुसरुक्षाका लालग लाभग्राही िरुुन्ि बैकक्षल्पक व्यवस्था 
गनुयपनेछ।   
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पररच्छेद - ६ 

काययक्रिको ददगोपना, एकीकरण अनगुिन िथा लेखा परीक्षण  

११. सिन्वय:  नगरपाललकाले  ग्रािीण आिा सरुक्षा काययक्रिलाई प्रभावकारी संचालन र  

ददगोपनाको लालग प्रदेि सरकार, संघीय सरकार िथा ववकास साझेदार संघसंस्था र 
सरोकारवालासुँग सिन्वय, सहकायय र साझेदारी गनय सक्नेछ। 

१२. एकीकरण िथा संयोजन: घरिा हनुे डेललभरी िनु्य बनाउने (Zero Home Delivery), ग्रािीण 
अल्रासाउण्ड, वपएनसी होि लभक्षजट, आिा सरुक्षा प्रषेण र अन्य काययक्रि सुँग संयोजन गरी सञ्चालन गनय 
सवकनेछ। 

१३. अनगुिन र िूल्याङ्कन: नगरपाललका,  प्रदेि िन्त्रालय,  स्वास््य कायायलय, स्वास््य िथा जनसंख्या 
िन्त्रालयले यस काययक्रिको अनगुिन गनेछ। 

१४. लेखापरीक्षण: यस काययक्रिका लालग भएको खचयको आन्िररक लेखापरीक्षण लेटाङ नगरपाललकाबाट 
र अक्षन्िि लेखापरीक्षण प्रचललि कानून बिोक्षजि िहालेखा परीक्षकको कायायलयबाट हनुेछ। 

पररच्छेद - ७ 
ववववि 

१५. वावषयक सिीक्षािः सिन्वय सलिि, सलिलि  र कियचारी वैठकिा काययक्रिको लनयलिि सिीक्षा 
गनुयपनेछ।प्रचललि काननु अनसुार सािाक्षजक परीक्षण गनुयपनेछ। 

१६. वावषयक प्रलिवेदनिः विोक्षजिको सिन्वय सलििीले वावषयक प्रलिवेदन काययपाललका सिक्ष पेि गनुय 
पनेछ। 

१७. बािा अड्काउ फुकाउिः काययववलि कायायन्वयनिा कुनै अस्पष्टिा वा बािा अड्काउ देक्षखएिा 
सिन्वय सलििीको लसफाररसिा नगर काययपाललकाले आवश्यक लनणयय गनय सक्नेछ। 

१८. ववववििः यस काययववलि लाग ुहनु ुअगावै यस काययक्रिसुँग सम्वक्षन्िि भए गरेका काि कावायहीहरु 
यसै काययववलि बिोक्षजि भए गरेको िालननेछ। 

१९. दण्ड जररवाना र सजायिः (१) यो काययववलि र प्रचललि कानून ववपररि कायय गरेिा कसूर गरेको 
िानी कसूर गनेलाई प्रचललि काननुी प्रवक्रया पूरा गरी सजाय हनुेछ। 

(२) सजायको आदेि ददन ुअक्षघ सफाइको िौका ददइनेछ। 
२०. खारेजी िथा बचाउिः (१) यो काययववलि संघीय र प्रदेि कानूनसुँग बाक्षझएिा त्यसरी बाक्षझएको हदिा 
संघीय कानूनबिोक्षजि हनुेछ। 
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(२) यो काययववलि जारी हनु ुअक्षघ यस सम्बन्िी भए गरेका काि कारवाही यसै काययववलि अनसुार भए 
गरेको िालननेछ। 
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     अनसूुची (१) 

 लेटाङ नगरपाललकाका सेवा के्षत्र िथा सेवा प्रदान गने स्वास््य संस्थाहरु 

सेवा क्षते्र सेवा प्रदान गने स्वास््य संस्था 
२४ घन्टा प्रसलुि सेवा ………………अस्पिाल/स्वास््य चौकी 
 रोग लनदानका लालग ल्याव सेवा ………………अस्पिाल/स्वास््य चौकी 

 २४ घन्टा प्रसलुि सेवाका लालग Maternity Waiting Home 

को व्यबस्था, 

………………अस्पिाल/स्वास््य चौकी 

 सरुक्षक्षि िाितृ्त्व सेवाको Complete Package (PNC Home 

Visit सेवा, EOC प्रषेण सेवा, 
 ट्र्यावकङ्ग सेवा आदद) 

सवै स्वास््य संस्थाहरु 

सािदुावयक पररचालन, िाग क्षेत्र सदुृवढकरण िथा आिा 
सिूह पररचालन सवै स्वास््य संस्था, िवहला स्वास््य स्वयि ्

सेववकाहरु 
सरुक्षक्षि गभयपिन सेवा ………………अस्पिाल/स्वास््य चौकी 
VIA जाुँच सेवा ………………अस्पिाल/स्वास््य चौकी 
कक्षम्ििा पाुँच प्रकारका पररवार लनयोजन सेवा ………………अस्पिाल/स्वास््य चौकी 
PMTCT सेवा ………………अस्पिाल/स्वास््य चौकी 

आङ्ग खस्ने सिस्याको रोकथाि िथा कन्जरभेवटभ उपचार 
सेवा 

………………अस्पिाल/स्वास््य चौकी 
सरुक्षक्षि िाितृ्व आवास गहृ ………………अस्पिाल/स्वास््य चौकी 
अल्रा साउण्ड सेवा ………………अस्पिाल/स्वास््य चौकी 
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     अनसूुची (२) 

गभयविी िथा सतु्केरी अवस्थािा प्रदान गररने ल्याव सेवाहरु 
अवस्था परीक्षण गररन े

निूना 
लसफाररस गररएका सेवाहरु 

गभयविी 
 

रगि 
ग्रवुपङ, RH typing, CBC, Hemoglobin, Sugar (R, F, PP िध्ये २) 

VDRL, HBSAG, HTC/ PMTCT. 

 वपिाव 
RE, ME, Mid-Stream Gram Staining, UPT (Clinical Evidence 

को आिारिा यवकन नभएको गभयविीहरुका लालग िात्र) 

सतु्केरी 
 

रगि Hemoglobin, स्वास््य सिस्या भएिा CBC, Sugar (R, F, PP 

िध्ये २), VDRL थप गनय सवकने । 
 वपिाव गभयविी अवस्थािा प्रदान गररने सेवाहरु अनरुुप। 
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अनसूुची-३ 

सेवाग्राहीको िफय बाट पररवार वा कुरुवाले गनुयपने िञ्जुरीनािाको ढाुँचा 
d~h'/Lgfdf 

 

pk/f]Qm laifodf ======================================df ;'Ts]/L u/fpg cfpFbf u|fdL0f cfdf :jf:Yo ;'/Iff sfo{qmd 

cg';f/ o; ;+:yfsf] cfjf; u[xdf a:gsf nflu sfof{nosf d"No dfGotf tyf lgDgfg';f/sf] zt{x? kfngf ug]{ 

ul/ d d]/f] =========================================================== kg]{ ======================================== ufpF/ gu/kflnsf 

j8f gDj/ =========================== j:g] ======================================================= nfO{ /fvL ;]jf lng of] 

sj'lnotgfdf u/L ============================================= k|df0f kq jf gub ? !))).)) w/f}6L :j?k /fvL @ k|lt 

d~h'/L gfdf u/L Ps Ps k|lt j'lem lnof}F, lbof}F. 

zt{x?M 

s= s'?jfsf] ;+Vof k|lt ue{jtL dlxnf  Pshgf / ;'Ts]/L Joyf z'? ePb]lv @ hgf ;Dd /xg]5, 

v= vfhf÷vfgf sf] nflu ;fu ;AhLsf] Aoj:yf gft]bf/, s'?jf jf nfeu|fxL kIfaf6} ug'{kg]{5, 

u= cfjf; u[x k|of]u ubf{ ;fj{hflgs  ;/;dfg tyf :yfgx?sf]  lxkmfht ,;+/If0f ug'{sf ;fy} kmf]xf]/ d}nf  

Joj:yfkg  tyf  ;/;kmfOsf nflu gft]bf/, s'?jf jf nfeu|fxL kIf g} lhDd]jf/ /xg]5, 

3= cfjf; u[xdf ;]jf lnbf gft]bf/, s'?jf jf nfeu|fxL kIfn] dfbs kbfy{ jf ;'lt{hGo kbfy{ ;]jg ug{ ug{ kfOg] 

5}g. 

;]jfu|fxLsf] Nofkr]-clgjfo{_ 

 

   bfofF    afofF 

  

                                     

pko'{St zt{ k'/f u/L l8:rfh{sf] ;dodf ============================================= k|df0f kq jf gub ? !))).))  w/f}6L lkmtf{ j'emfO 

j'lem lnPsf 5f}F. 

;lx:======================================= 
k'/f gfdM================================================= 

बुझाउँने 

;lx:======================================= 
k'/f gfdM================================================= 

बुlemlng]

nfeu|fxLsf] tkm{af6 gft]bf/  jf s'?jfsf]                                                       

;lx:======================================= 
k'/f gfdM================================================= 

7]ufgf:====================================                              
ldltM======================================= 
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अनसूुची-४ अलभलेख ढाुँचा 
 (दफा ६(२) च सुँग सम्बक्षन्िि) 

क्र
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ो न
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ो न
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अल
भभ
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ो स
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कय 

नम्
वर

 

स्थायी ठेगाना प्रषेण/ सािाक्षजक पररचालन  गभयविी प्रयोगिाला सेवा परीक्षण 

क्य
ाक्षल्
सय

ि 
चक्क

ी 
(३

१५
) 
ववि

रण
 ग

रेक
ो 

संख्
या

 

सेवा वववरण 

सेव
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प्रद
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क
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ो 

ना
ि 

थर
 र
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िख
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कै
वफ

यि
 

स्थ
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ीय
 ि
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वड
ा नं
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टो
ल 

उत्प्ररेणा / प्रषेण गरी पठाउुँन े २४  घण्टा प्रििुी िथा प्रसूिी 
पिािको सेवा  

आवास गहृ 
प्रयोग 

RUSG सेवा 

अन्
य 

सेव
ाहरु

   

ि 
स्व

ा स्
व 

से 

स्व
ास््

य 
संस्
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लनज
ी स्
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ो ल
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स्थ
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 स्
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स्थ
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प्रषे
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अनसूुची- ५ 

 (दफा ६(२) छ सुँग सम्बक्षन्िि) 

ग्रािीण आिा स्वास््य काययक्रिको िालसक प्रलिवेदन ढाुँचा 
आ.वM 

िवहना:  
स्वास््य संस्थाM  
लिलि:  

सि .न .  कार्यक्रमको सििरण प्रगसि इकाइ  (जना  /कटक ) कैसिर्ि 

1.  २४  घण्टा प्रशुिी िेिा  ितु्केरी भएको    

Refer    

2.  प्रर्ोगशाला िेिा 

करीक्षण 

CBC    

Grouping/ RH 

typing 

   

VDRL 

 

   

HBsAG    

Blood Sugar    

Urine RE/ME    

3.  क्र्ाससिर्म चक्की (३१५) सििरण गरेको िखं्र्ा    

4.  िा .म.ािा .ािर्ं .िे .

कररचालन िथा माकन  

रक्तचाक माकन     

िौल माकन    

5.  VIA जाच     

6.  आवास गहृ प्रयोग लाभाक्षन्वि संख्या    

प्रयोग ददन    

7.  RUSG सेवा ननदानका लानग    

िृसदि माकनका लासग    

8.  उत्पे्ररणा / पे्रषण गरी 

कठाउँने 

 

 

म ािा ाि िे    
ािाा्र् िांथा    

सनजी ािाा्र् िांथा    

अन्र्    

9.  जम्मा लाभासविि िखं्र्ा    

10.  जम्मा रेिर िखं्र्ा    

11.  िेिा िधुारका लासग ित्काल सलनुकने किमहरु  
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तयार / पेश गन े                                                    प्रमानित गन े

 

अनसूुची-६ 

(दफा ६(२) छ सुँग सम्बक्षन्िि िोि भनाय िाग ढाुँचा) 
 

ldltM       cf= j=M     q}dfl;s cjlwM 

================== b]lv=================   ;Dd 

 

qm=;+  ljj/0f ;+Vof :jf:Yo ;+:yfn] kfpg] 

lgb]{lzsfn] tf]s]sf] 

/sd 
 

s}lkmot 

लाभग्राही 
संख्या 

सेवा भिुानी 
िाग सङ्ख ख्या 

b/ hDdf 

1.  CBC    

  

 

 

 

2.  Grouping/ RH typing      

3.  VDRL      

4.  HBsAG      

5.  PMTCT   
    

6.  Blood Sugar      

7.  Urine RE/Me      

8.  अन्य अत्यावश्यक परीक्षण       

9.  सञ्चार खचय      

10.  वन्दोवस्िी खचय      

11.  चािल, दाल, िेलबापि प्रलि ददन प्रलि 
व्यक्षि रू १८१ को  रकि 

     

 

================= ================== 

tof/ ug]{           k|dfl0ft ug]{

          

                                          आज्ञाले 

                                                 नारायण न्यौपान े

                                                         प्रिखु प्रिासकीय अलिकृि 

                                          


